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4月 行事

はーとふる

お誕生日者

新しい職員の紹介 退職のお知らせ

社会福祉法人

みつみ福祉会春日育成苑

ホームページQRコード

いい笑顔です(*^^)v

健康でお過ごしくださいね
(*^^*)

ハイチーズ

お菓子うれしいね(^▽^)/

2人仲良くハイチーズ(*^▽^*)

のぞいて～

お誕生日
13日はひまわりグループでお誕生日会がありました。
皆さんでお祝いした後、ケーキを召し上がられました。

happy birthday to you～♪

お誕生日おめでとうございます！

ケーキ美味しいですね!(^^)!

〇15日・22日 苑内理髪

〇21日 家族交流日

〇24日 選択メニュー

山口智康さん 細川万由美さん

横田弥生さん 柳瀬真由美さん

小谷学人さん 佐山史倫さん

義積由紀子職員 久下重太郎職員

赤對敬子職員

定年継続

柳川瀬康弘職員

岩見智職員

吉田幸世職員

支援主任

生活支援員 転勤のお知らせ

支援主任

支援課長

支援主任

生活支援員生活支援員

田野基宏職員

令和6年度事業計画
１．重点目標

（１）ご利用者の高齢化に伴うＡＤＬ面を考慮した生活環境の見直しを行い、各居住棟間の移動や住

環境整備も検討しながら安心安全な生活が提供できるように努めます。

（２）適切でより良いサービスの提供のためにも職員確保に努めます。

（３）外部講師による学ぶ機会（介護技術・行動障害）を設け、ご利用者一人一人に対して必要で適切

な支援が提供できる専門性の高い支援者の育成を目指します。

２．利用者支援の充実

（１）ご利用者の高齢化・重度化に対し、理学療法士と連携しご利用者の「現有機能」を活かし嚥下機

能を含む口腔機能の維持や生活機能の維持・向上につながるよう努めます。

（２）ご利用者の特性に応じたグループ編成を活かし特色に適した創作活動やレクリエーション、音楽

療法に取り組みます。

（３）感染症の状況を把握しながらバスドライブや日帰り旅行、地域の皆様と過ごす時間も設け、楽し

みを持った生活が送れるよう努めます。

（４）倫理綱領及び職員行動規範の周知徹底を図ると共に各会議で情報発信を行います。また、行動

チェックシートを活用して提供するサービスを振り返り、人権意識の向上に努めます。

３．地域貢献の取り組み

（１）地域との関わりを大切に感染症の状況を鑑みながら、各種行事の再開を目指します。

（２）地域へ防災意識向上のための取り組みを行います。（チラシを作成し配布する。）

※ 気持ち新たにより良いサービスを目指し、職員一同邁進いたしますので、今年度もこれまでと変

わらぬご支援をお願い致します。 施設長 岡本 健
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離任式

8日にひだまり④グループでおやつ作りを実施し
ました。

皆さんでいちご大福を作りました。

おやつ作り

できた！！

ピース

美味しいね( *´艸｀)

上手に包めるかな？

イチゴを切って…

パクパク

15日はひだまりグループでぜんざいを召し上がられました。
皆さん美味しそうに召し上がられ、笑顔いっぱいでした( *´艸｀)

しあわせ～(*^^*)

おいしいですね

みてみて～

お花見
26日と27日は昼食がお花見弁当でした。
26日はお天気が良く、苑庭で召し上がられています

もぐもぐ(#^.^#)
眩しい((+_+))

暖かくて気持ちいいね(^^♪
笑顔いっぱい！(*^^*)

お弁当おいしい(*^^*)

ありがとうございました！

寂しくなります(´;ω;｀)お世話になりました。あまーい(*´▽｀*)


